Mieskuoro Sirkat hakee kuoronjohtajaa 1.1.2027 alkavaan tehtavaan

Mieskuoro Sirkat on perustettu Jyvaskylassa vuonna 1899. Perustamisestaan lahtien kuoro on toiminut aktiivisesti ja konsertoi
saanndllisesti. Sirkat esiintyy vuosittain Jyvaskylasséa seka eri puolilla Suomea. Kotikaupungissaan kuoro esiintyy perinteisesti
vapunpaivana Kolmikulman portailla Kauppakadulla, ja joulukonserttien sarja Jyvaskyldssa on vakiintunut osa toimintaa.

Sirkat osallistuu kansallisiin ja kansainvalisiin kuorokilpailuihin ja on saavuttanut hyvia sijoituksia muun muassa Leevi Madetoja
-kuorokilpailussa. Kuorolla on aktiivinen ja laadukas kvartettitoiminta, ja kvartetit esiintyvat saannéllisesti erilaisissa tilaisuuksissa.

Kuoro harjoittelee elokuun alusta toukokuun loppuun viikoittain maanantaisin klo 18-21. Lisaksi jarjestetaan viikonloppuleireja tarpeen
mukaan.

Kuoron ohjelmisto on monipuolistunut viime vuosina. Perinteinen mieskuoromusiikki muodostaa edelleen ohjelmiston selkarangan,
mutta sen rinnalla kuoro on toteuttanut rohkeita ja teemoitettuja produktioita. Aiemmin tuotettiin draamallinen konsertti "Poppaa mun
tunnelmaa” suomipopin klassikoiden ympaérille. Syksylla 2024 Sirkat juhlisti 125-vuotista taivaltaan juhlakonsertilla "Huvin vuoksi ja
urheilun kannalta”, jossa kantaesitettiin toistakymmenta uutta urheiluteemaista teosta. Kuoro tekee saanndllisesti yhteisty6ta Jyvaskyla
Sinfonian kanssa.

Kuoronjohtajan tehtavat
. Kuoron taiteellinen johtaminen ja ohjelmiston suunnittelu yhteistyéssa taiteellisen toimikunnan kanssa
e  Viikoittaisten harjoitusten ja laululeirien johtaminen
. Osallistuminen uusien kuorolaisten rekrytointiin ja valintaan yhdessa hallituksen kanssa
Odotamme sinulta
. Kuoronjohdon koulutusta
. Monipuolisen ohjelmiston hallintaa
e Taiteellista nakemysta ja kykya kehittda kuoron musiikillista tasoa

. Kykya toimia motivoituneen ja sitoutuneen kuoron valmentajana ja innostavana johtajana, joka osaa luoda kuoron toimintaan
tavoitteellisen mutta iloa ja heittédytymista tukevan ilmapiirin

. Hyvia vuorovaikutus- ja yhteistyotaitoja seka aloitteellisuutta yhteistybkumppanien suuntaan kuten esimerkiksi Jyvaskyla
Sinfonia ja etenkin muut jyvaskylalaiset kuorot

e Aanenmuodostuksen ja laulutekniikan perusteiden osaamista
Lisdansiona piddmme valmiutta tehda kuorolle sovituksia ja mahdollisesti myds savellyksia.
Tarjoamme

. Sinulle kiinnostavan, kehittymishaluisen, hyvin sitoutuneen ja kunnianhimoisen noin 35 laulajan nuorekkaan mieskuoron, jolla
on tehokas hallinto ja varainhankinta. Solmimme toistaiseksi voimassa olevan tydsopimuksen ja tarjoamme kilpailukykyisen
palkan osaavalle johtajalle. Tydsuhteen ehdot neuvottelemme Suomen Kuoronjohtajayhdistyksen suositusten pohjalta
raataléiden ne kummankin osapuolen toiveiden mukaisesti.

Hakeminen

e  Laheta ansioluettelosi ja vapaamuotoinen hakemuksesi séahkopostitse kuoron puheenjohtajalle sunnuntaihin 22.3.2026
mennessa osoitteeseen president@sirkat.fi

. Kerro hakemuksessa palkkatoiveesi sekd mahdolliset muut toiveesi ja odotuksesi tehtdvan hoitamiseen liittyen
Valintaprosessi
. Hakemusten perusteella kutsumme osan hakijoista haastatteluun huhtikuussa 2026. Haastattelujen perusteella kutsumme
2 - 3 hakijaa harjoittelusessioon tutustumaan kuoroon huhti—toukokuussa
. Kuoron hallitus tekee valintapaatoksen 31.5.2026 mennessa

e  Tydsuhde alkaa 1.1.2027 aluksi kuuden kuukauden koeajalla ja jatkuu sen jalkeen toistaiseksi voimassa olevana

Lisatietoja

Pekka Rossi, puheenjohtaja pekkaorossi@gmail.com 0400 546 265

www.sirkat.fi. facebook.com, instagram.com/mieskuoro_sirkat
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